참고용 양식 · 오늘공짜(oneulgongjja.kr)
면접 평가표
	지원자
	
	지원 분야
	

	면접일
	        년      월      일
	면접관
	



	평가 항목
	내용
	점수(1~5)
	메모

	직무 이해
	하는 일을 정확히 알고 있나요
	
	

	경험·역량
	관련 경험이 구체적인가요
	
	

	소통
	질문을 이해하고 분명하게 답하나요
	
	

	태도
	성실함과 책임감이 보이나요
	
	

	조직 적합
	함께 일하는 방식이 맞나요
	
	



	합계 점수
	            / 25

	종합 의견
	☐ 합격   ☐ 보류   ☐ 불합격



종합 의견
	





면접관  성명                              (서명 또는 인)

알아 두세요
1. 참고용 양식이에요. 법률 자문이 아니에요. 금액이 크거나 분쟁 가능성이 있으면 전문가와 상의하세요.
1. 모든 지원자에게 같은 항목·같은 기준으로 평가하세요.
1. 성별·나이·출신 등 직무와 관계없는 내용은 평가에 넣지 마세요.
